
 

 

 

¿Tienes la disposición de migrar al extranjero para ocupar vacantes ofertadas por empresas 
de otros países? 

¡Conoce nuestras vacantes! 

Realizamos alianzas con gobiernos de otros países que nos permiten brindarte opciones para que 
trabajes en el extranjero, este servicio te vincula de forma legal, ordenada y segura con 
empleadores, permitiendo el respeto de los derechos humanos y laborales de los trabajadores. 

Mecanismo de Movilidad Laboral Externa 

Que nada te detenga, si tienes experiencia, dominas algún otro idioma y te gustaría trabajar en 
otro https://www.empleo.gob.mx/trabaja-en-el-extranjero 

Programa de Trabajadores Agrícolas Temporales México-Canadá (PTAT) 

Con el PTAT, si tienes experiencia en actividades agrícolas, como siembra, cosecha, manejo de 
maquinaria agrícola, entre otras, podrás registrarte y postularte en vacantes ofertadas por 
empleadores canadienses, que se coordinan a través del Memorándum de entendimiento entre 
el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos y el Gobierno de Canadá. 

 

Apoyos 

Atención personalizada y permanente por parte del personal del SNE, que consiste en: 

 Información sobre las ofertas de empleos disponibles, acordes a su perfil laboral; 

 Información y asesoría para que, en su caso, obtenga su permiso de trabajo o similar; 

 Integración del expediente que deberá enviar a la embajada del país correspondiente; 

 Envío para cubrir una vacante disponible acorde a su perfil laboral y los requerimientos del 
Empleador; 

 Acompañamiento en las gestiones para su arribo al centro de trabajo en el país de destino, y 

 Información relacionada con los servicios que prestan las representaciones consulares en 
donde se encuentre la vacante. 

Requisitos 

 Ser Buscador de Trabajo. 

 Edad 22 años o más. 

 Haber realizado el trámite “Apoyos para la búsqueda de empleo”. 

 Autorizar el tratamiento de sus Datos Personales con la finalidad de llevar a cabo su 
vinculación laboral, a través de alguno de los servicios en referencia. 

 Contar con los medios y recursos necesarios para viajar y laborar en el extranjero. 

 Cumplir con todos los requisitos de la vacante de su interés. 

 Requisitos adicionales para el Programa de Trabajadores Agrícolas Temporales México-
Canadá (PTAT) 

 Ser jornalero agrícola o campesino. 

 Escolaridad mínima primaria terminada y como máximo preparatoria. 

 Saber leer y escribir en el idioma español. 

https://www.empleo.gob.mx/trabaja-en-el-extranjero


 

 

 

 

 Radicar en zona rural. 

 Demostrar 5 años de experiencia como mínimo, situación que el SNE comprobará 
mediante una evaluación. 

 

 

Documentación 

Con el propósito de acreditar su personalidad, el Buscador de Trabajo deberá presentar la 
siguiente documentación en original, la cual le será devuelta de inmediato: 

 Identificación Oficial. 

 CURP. 

 Acta de nacimiento (para el caso del PTAT también deberá presentar la de sus dependientes 
económicos) 

 Comprobante de domicilio (con vigencia no mayor a seis meses) 

 Certificado de estudios (en relación con la vacante) 

 Constancia, certificado de algún idioma o acreditar entrevista de idioma (en relación con la 
vacante, no aplica para PTAT) 

 Currículum vitae en inglés o francés (en relación con la vacante, no aplica para PTAT) 

 Pasaporte vigente y visa de trabajo del país en el que se encuentra la vacante disponible 

 

 

 

Para más información acudir a “Taller para Postulaciones en Empleos en el Extranjero” que se 
realiza todos los miércoles a las 12:00 p.m. en la Sala de Usos Múltiples ubicada en: 

 

 

 

SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO ZACATECAS 

Circuito Cerro del Gato, Edificio H, segundo piso 

Ciudad Administrativa, C.P. 98160, Zacatecas, Zac. 

Tel. 492 491 5000 extensión 17190 a la 17192 

 

 


